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O IX Congreso da CIG reelixe 
a Paulo Carril como secretario xeral
No encontro tamén se escolleu a nova Executiva Confederal

“para confrontar as múltiples e variadas 
caras que hoxe ten a precariedade, a 
pobreza laboral, a explotación da xente 
nova, para responder ao desemprego, 
ás desigualdades, á exclusión social, 
como tamén aos abusos e ao trato 
inhumano á poboación migrante”.

Por iso aventurou que nos próximos 
meses vai ser clave a mobilización e o 
esforzo pola construción de organiza-
ción social, de poder popular, a través 
das diferentes loitas ante as agresións 
que estamos a recibir. “Non temos máis 
camiño que apostar de forma decidida 
e convencida polo enorme forza e ca-
pacidade que ten a loita social, que é 
o motor de cambio real de políticas”.

Durante a sesión de clausura tamén 
houbo tempo para a actuación musical 
de Pauliña e déuselle un agasallo de 
despedida pola súa xubilación a Nico-
lasa Castro,  secretaria confederal das 
Mulleres, Miguel Malvido, secretario 
confederal de Relacións Institucionais, 
e Xosé Lois Rivera, responsábel de Rela-
cións Internacionais, agradecéndoselles 
a súa entrega e traxectoria sindical.

31,05% de representación (5.131 
delegadas e delegados) e un crece-
mento afiliativo histórico, superando 
as 86.000 persoas afiliadas.

Construír poder popular
Incidiu en que estes resultados demos-
tran a capacidade da clase traballadora 
galega para organizarse de forma 
soberana, “sen sermos sucursal nin 
franquía de ningunha organización 
con centro de decisión fóra de Galiza”. 
Subliñou ademais que este foi un Con-
greso de reafirmación do sindicalismo 
nacionalista e de clase da CIG, fiel aos 
principios que guiaron as loitas obreiras 
desde 1972 e á memoria de Mon-
cho Reboiras, asasinado pola policía 
franquista hai 50 anos e ao que se lle 
rendeu homenaxe durante o encontro.

Carril fixo fincapé en que a condi-
ción de primeiro sindicato do país “obrí-
ganos a achegar máis persoas traballa-
doras á nosa organización” e a ter máis 
“atrevemento e decisión” na acción 
sindical, con propostas concretas na 
negociación colectiva e nas empresas 

A CIG celebrou o pasado sábado 24 
de maio o seu IX Congreso en Com-
postela baixo o lema ‘A forza da nosa 
clase. Traballo. Dereitos. Soberanía’, 
no que se renovaron a Executiva Con-
federal e a Comisión de Garantias e se 
reelixiu a Paulo Carril como secretario 
xeral con máis do 95% de apoio.

No encontro, ao que estaban 
convocados máis de 600 congresistas, 
debatéronse e aprobáronse sen emen-
das os relatorios de Acción Sindical e 
de Organización, documentos que 
recollen as liñas de traballo que han 
guiar a acción da central nos vindeiros 
catro anos. 

Os actos do IX Congreso comeza-
ron un día antes co Seminario Inter-
nacional, que nesta ocasión se desen-
volveu baixo o lema ‘Na defensa da 
paz, traballo, dereitos e soberanía”. 
Máis de 30 delegacións internacio-
nais convidadas compartiron expe-
riencias e debateron propostas para 
combater os desafíos que enfronta 
a clase traballadora a nivel global. 
O secretario xeral foi o encargado 
de clausurar o evento, presentando 
unhas conclusións que chaman a 
rachar coa globalización neoliberal 
e a construír un mundo baseado na 
xustiza social, na solidariedade e na 
autodeterminación dos pobos.

Ideas que tamén desenvolveu 
ao día seguinte durante a súa inter-
vención no peche do IX Congreso, 
encontro que serviu para poñer a 
punto o ideario da central sindical e 
para marcar novas liñas de actuación. 
Carril salientou o feito de que a CIG 
afrontase este Congreso como a 
primeira forza sindical en Galiza, cun 



2

 1. Paulo S. Carril Vázquez

 2. Susana Méndez Rodríguez

 3. Lucía Freire Ces

 4. Paulo Rubido Bará

 5. Margarida Corral Sánchez

 6. Francisco González Sío

 7. María Xosé Alonso

 8. Antonio Mera de La Fuente

 9. Francisco Xabier Cartelle Pérez

 10. Anxo Noceda Carballo

 11. Renato Núñez Da Silva

 12. Dores Martínez Castelo

Reforzar a organización como piar  
dun modelo sindical baseado no conflito
O IX Congreso definiu as liñas que 
guiarán a CIG para fortalecer a 
organización interna e potenciar a 
acción sindical nos centros de traba-
llo, coa garantía da independencia 
económica e política que ten a cen-
tral. No Relatorio de Organización 
aprobado recóllense estas liñas de 
actuación e faise un chamamento 
á militancia para transformar a 
realidade laboral e social de Galiza.

A organización é o piar dun 
modelo sindical baseado no con-
flito para conquistar dereitos e 
transformar a realidade, polo que se 
precisa dunha estrutura viva, con forte 
compromiso militante, que responda ao 
seu crecemento en afiliación e represen-
tación. Para o que aposta por superar 
os funcionamentos burocráticos, poten-
ciando organismos de dirección áxiles 
e colectivos e insistindo na necesidade 
de recuperar as asembleas presenciais 
como espazo de debate e mobilización, 
fundamentais para resistir a precarieda-
de, o desemprego e as desigualdades.

Chámase tamén a intensificar a 
acción nos centros de traballo a través 
das seccións sindicais, a “espiña dor-
sal” da organización, sendo necesario 
dinamizarse para implicar á afiliación 
e enfrontar desafíos como a dixitaliza-
ción, o teletraballo e o illamento labo-
ral. Do mesmo xeito, considéranse as 
Unións Locais como ferramentas para 
ampliar a presenza do sindicato en to-
dos os territorios, coordinándose coas 
federacións e a coa confederación.

Incídese ademais en que as asem-
bleas continúan a ser a forma máis 
eficaz de resistir a ofensiva, de defender 
e avanzar en dereitos dándolle resposta 
aos problemas concretos na conquista 
de máis dereitos, liberdades e garantías 
e por unha Galiza libre de explotación. 
“As persoas traballadoras teñen a 
necesidade e o dereito a coñecer cales 
son os pasos que dan no día a día quen 
os representa”, afírmase no relatorio. 
Porque sen participación non hai pro-
tagonismo da clase obreira, non hai 
democracia, e as asembleas axudan 

tarefas definidas, fuxindo do indi-
vidualismo.

A independencia financeira é 
unha prioridade histórica da cen-
tral, reforzada tras a crise de 2008. 
Medidas como o control de gastos 
e o aumento de afiliadas permitiron 
consolidar unha solvencia econó-
mica que garante a autonomía sin-
dical. Os recursos, principalmente 
as cotas sindicais, asúmense como 
un acto de solidariedade de clase. 
Por iso, a CIG comprométese a 
unha xestión rigorosa para apoiar 

os obxectivos estratéxicos.
Ante o cerco mediático dos medios 

públicos e privados, que silencian as 
propostas e as loitas encabezadas pola 
central -até o punto de ter mesmo 
invisibilizado a propia celebración do 
Congreso-, sublíñase a necesidade 
dunha comunicación rápida, rigorosa 
e responsábel. Con todo, o sindicato 
prioriza o contacto directo coa afilia-
ción e combinar redes sociais, mate-
riais físicos (Boletín Sindical, revista 
Enxergar) e asembleas presenciais 
para rachar co bloqueo informativo.

O IX Congreso da CIG reafirmou, 
pois, o modelo de sindicalismo nacio-
nalista e de clase, apostando por unha 
organización forte, participativa e 
independente economicamente para 
enfrontar a precariedade e transfor-
mar Galiza. A través da acción sindical, 
a formación e a autonomía financeira, 
a central busca consolidarse como fe-
rramenta de loita e integración social 
para a clase traballadora galega.

a que haxa maiores cotas de debate 
para que as persoas traballadoras par-
ticipen, opinen, decidan e comproben 
que non son simples espectadoras. 
“Nos últimos anos, as loitas laborais 
son tamén loitas de carácter ideolóxi-
co, e para conseguirmos que a corre-
lación de forzas nos sexa favorábel é 
preciso incidirmos na conciencia das 
persoas traballadoras”.

Participación e compromiso
A participación da afiliación e das 
delegadas é un principio esencial da 
CIG, clave para a democracia interna 
e o compromiso militante. O sindicato 
non se limita a xestionar a realidade, 
senón que aspira á súa transformación 
revolucionaria, o que require unha ac-
ción colectiva baseada na conciencia 
nacional e de clase. Propón, por iso, 
revitalizar os organismos de dirección, 
promovendo dinámicas participativas 
e unha planificación colectiva con 

Composición da nova Executiva Confederal
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A CIG reafírmase como forza transformadora 
combinando loita sindical, feminismo e soberanía
O relatorio de Acción Sindical, docu-
mento no que se definen as liñas de 
traballo que guiarán a CIG para os 
vindeiros anos, tamén foi aprobado 
polo IX Congreso Confederal. O do-
cumento analiza o contexto global, 
estatal e galego, facendo fincapé 
na necesidade de reforzar o conflito 
social e sindical como resposta á 
precariedade, á dependencia e ás 
políticas neoliberais. 

A CIG reafírmase como unha forza 
transformadora, combinando loita sin-
dical, feminismo e soberanía e ante un 
capitalismo reaccionario e unha Galiza 
dependente, chama á mobilización 
para garantir dereitos, igualdade e 
un futuro digno, construíndo poder 
popular desde a base.

O relatorio analiza o contexto 
global onde o capitalismo neoliberal 
se torna máis agresivo e inestábel, 
cunha hexemonía económica dos 
EUA en declive, que utiliza os aranceis 
como armas de dominación e impulsa 
o gasto militar, mentres a recesión 
e a austeridade reducen os servizos 
públicos. 

Este chamado belicista a través da 
OTAN prodúcese nunha crise inflacio-
nista que afondou na precarización 
das clases populares. A UE perde 
relevancia global, incapaz de garantir 
benestar social. Por iso, a CIG critica 
esta “Europa dos Estados” e avoga 
por unha “Europa dos Pobos”, ba-
seada na autodeterminación, a xustiza 
social e a ruptura coa dependencia 
estadounidense.

A CIG alerta ademais do auxe da 
extrema dereita e do fascismo, alimen-
tado polo capital ante o descontento 
social. No Estado español, esta dereita 
neofranquista nega a plurinacionalida-
de e reforza a centralización.

Reformas neoliberais
O Goberno “progresista” español 
aplica reformas neoliberais impostas 
pola UE, como a reforma laboral de 
2021, que non derrogou a do 2012 
e institucionaliza a precariedade. 

de 1.320€ mensuais), cláusulas contra 
a precariedade (ETT, contratos par-
ciais), a xornada de 35 ou 32 horas e a 
loita contra a fenda salarial de xénero.

A saúde laboral é outra urxencia, 
ante unha lexislación obsoleta e unha 
alta sinistralidade en Galiza. Critica a 
privatización vía mutuas e a inacción 
da Xunta, exixindo prevención efec-
tiva e control sindical. Na defensa 
dos servizos públicos, demanda unha 
sanidade universal, vivenda accesible 
e medios públicos como a CRTVG que 
promovan a identidade galega, fronte 
á mercantilización e a manipulación 
informativa.

Feminismo e soberanía
Como sindicato feminista, a CIG 
defende un feminismo galego e de 
clase, visibilizando a explotación das 
mulleres no traballo e nos coidados, 
loitando contra o acoso e a segrega-
ción profesional.

Estabelece ademais, a soberanía 
como eixo estratéxico, consideran-
do que Galiza debe decidir o seu 
modelo socioeconómico, superando 
a dependencia e construíndo un 
futuro socialista. Nesa liña, e como 
parte do movemento nacionalista 
galego, chama a fortalecer alianzas e 
a conciencia nacional para enfrontar 
o sistema español.

O diálogo social con CCOO e UGT 
evidénciase como un instrumento da 
patronal para consolidar recortes en 
salarios, pensións e dereitos laborais, 
mentres a dereita e a ultradereita agra-
van o centralismo. Foi a resistencia das 
forzas soberanistas, como a CIG, a que 
freou as derivas reaccionarias.

En Galiza, os gobernos do PP de 
Feijóo e Rueda afondan na depen-
dencia económica, negando un finan-
ciamento propio e favorecendo a ex-
plotación dos recursos en detrimento 
do tecido produtivo. A desertización 
social e o envellecemento agrávanse 
coas políticas de eucaliptización, o 
turismo descontrolado e a emigración 
(371.637 persoas desde 2009). Un 
modelo de “colonia” ao servizo de 
intereses externos, onde o diálogo 
social galego colabora cos intereses 
do capital.

Contrapoder
O IX Congreso reafirma a aposta da 
CIG polo conflito como motor de 
cambio, rexeitando a resignación ante 
o desmantelamento dos dereitos labo-
rais. Propón recuperar a centralidade 
do traballo e do sindicalismo como 
contrapoder, promovendo un modelo 
galego de negociación colectiva que 
rompa co marco estatal. Nos conve-
nios, prioriza salarios dignos (mínimo 



“Non hai antifascismo sen anticapitalismo”
Palestra de Sergio Bologna sobre o seu libro Nazismo e clase obreira
Sergio Fontegher Bologna, 
un dos máximos expoñentes 
do operaísmo (movemento 
político e filosófico que apa-
receu na Italia dos anos 60 
do século pasado), ofreceu o 
pasado 23 de maio unha pa-
lestra en Compostela arredor 
do seu libro Nazismo e clase 
obreira, que vén de ser publi-
cado en galego. A palestra, 
que decorreu como antesala 
ao  Seminario Internacional 
organizado pola CIG no marco 
do IX Congreso Confederal, 
trazou unha radiografía do 
devir político, económico e 
social das últimas décadas, 
ofrecendo claves que axudan 
a comprender o ascenso do 
fascismo en Europa.

O intelectual italiano expli-
cou que para entender como 
a extrema dereita avanza hoxe 
“hai que retroceder polo me-
nos 40 anos”, cando o mo-
delo neoliberal substituíu o modelo 
do compromiso socialdemócrata 
adoptado polos Estados occidentais 
de Europa tras a fin da II Guerra 
Mundial. Advertiu que 
“non hai antifascismo 
sen anticapitalismo” e 
criticou o non confronto 
do neoliberalismo polos 
partidos da esquerda 
tradicional (como o la-
borismo en Inglaterra, 
os ex-comunistas en Ita-
lia, ou os socialistas en 
Francia), “que o foron 
aceptando pouco a pou-
co, contribuíndo así a crear a situación 
que nos últimos anos viu o auxe da 
extrema dereita”.

 
Neoliberalismo
“En vez de combater o neoliberalis-
mo, os partidos de esquerda busca-
ron salvar a súa pel e esquecéronse 
cada vez máis das persoas traballa-
doras. Esta tendencia, que levará ao 

da globalización. “Comeza 
o período da economía da 
débeda. Contra a finanza é 
difícil organizar unha oposición 
de clase”.

Precariedade laboral
Destacou que as condicións 
de traballo cada vez máis pre-
carias “afastan tanto á clase 
obreira da ‘esquerda’ como 
á clase media intelectual. 
Porque o traballo intelectual 
en todas as empresas do 
sector terciario e dos servizos 
é aínda máis precario e mal 
remunerado, especialmente 
no sector público, onde os 
servizos son externalizados e 
adxudicados a quen ofrece o 
prezo máis baixo. Así, os obre-
iros e obreiras comezan a votar 
pola extrema dereita, e a clase 
media comeza a non votar”.

Esta elevada abstención 
facilitoulle a presidencia de 

Italia a Giorgia Meloni, mais Bologna 
rexeitou os argumentos que culpan 
a clase obreira por esta vitoria do 
neofascismo, tal e como se fixo “en 
1933 en Alemaña”. “Pero isto é 
dobremente falso”, salientou, “a 
responsabilidade da vitoria da de-
reita recae totalmente en aqueles 
que abandonaron os principios de 
xustiza social e abrazaron o modelo 
neoliberal”. Doutra banda cualificou 
Fratelli d’Italia ou AfD de Alemaña 
como partidos da “Nova Dereita”, 
que aínda que utilizan símbolos 
fascistas, “son moi pragmáticos e 
apoian políticas, en ocasións, máis 
prudentes que as da chamada “es-
querda” (véxase o caso do envío de 
tropas a Ucraína)”.

 Sergio Bologna quixo rematar a súa 
palestra lanzando unha mensaxe de 
esperanza no futuro que detecta “nun-
ha nova vontade de loitar” da xente 
moza, nun incremento da afiliación ao 
sindicalismo de clase ou no aumento da 
mobilización social e das folgas.

abandono dos valores e principios da 
xustiza social, acelérase fortemente 
tras a caída do Muro de Berlín, en 
1989”, incidiu. 

Bologna, que tra-
tou múltiples disciplinas 
como a filosofía, a so-
cioloxía, a economía ou 
a historia dende o marco 
da teoría crítica da so-
ciedade, fixo un repaso 
pola política italiana das 
últimas décadas, co xiro 
á “extrema dereita neo-
fascista”, as mudanzas 
na estrutura socio eco-

nómica do país coa privatización da 
industria pública e os grandes ban-
cos, e a implantación dunha política 
de flexibilización da forza de traballo 
“cada vez máis precaria”.

Porén, para Bologna “o aspecto 
máis dramático a nivel mundial é 
a supremacía da finanza sobre a 
produción” que arrinca a partir dos 
anos 80-90 paralelo á consolidación 

Para entender 
como a extrema 
dereita avanza 
hoxe “hai que 
retroceder polo 
menos 40 anos”


