INSPECCION PROVINCIAL DE TRABALLO E SEGURIDADE SocIAL - LUGO

Carmen AIRA DIAZ, con documento de identidade n® 33308221N na stia condicion
de Delegadas/os de Persoal da CIG e membro/s do Comité/ Xunta de Persoal da AREA
SANITARIA LUGO, A MARINA, MONFORTE do SERGAS, con enderezo a efectos de
notificacion en Local Seccién Sindical — CIG Saiude, HULA, Raa Dr. Ulises Romero 1,

27003 LUGO, como mais procedente sexa e por medio do presente comparezo ante a

Inspeccion de Traballo e Seguridade Social de Lugo, a fin de

MANIFESTAR

Que presento DENUNCIA contra a empresa ESTRUTURA XESTION INTEGRADA
LUGOo, A MARINA, MONFORTE do SERGAS con enderezo do centro de traballo en Dr Ulises

Romero s/n, 27003 Lugo, en base aos seguintes

FEITOS

:
1- Dende o inicio da emerxencia sanitaria con motivo da pandemia de Coronavirus
COVID 19 incluso, xa unha vez confirmado o primeiro caso na area sanitaria, a
xestion da situacidon de emerxencia e a posta en marcha das medidas preventivas,
en todo o relativo a medidas de organizacion, criterios para a dotacion e uso de EPI’s

ou a propia organizacion asistencial, foi e, continla a ser, lenta e insuficiente.

2 - Nun momento no que a maior parte dos sectores e actividades estdn indo mais
alé da Procedemento de Actuacion para os Servizos de Prevencion de 5 de marzo, en
base & maior informacidon que hoxe se ten sobre as caracteristicas do propio virus,
capacidade de contaxio e propagacion; dadse a estremecedora paradoxa de que as
traballadoras e traballadores da Sanidade, xa inicialmente e en boa ldxica,
cualificados como de “exposicién de risco” (expostos a maior risco), contan na

realidade cun nivel de proteccién inferior a outros colectivos.
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En calguera caso, un procedemento de actuacion en base a criterios obsoletos,
Xa que neste momento sabemos que un dos maiores riscos é precisamente a

capacidade de contaxio das persoas asintomaticas ou con sintomas leves.

Asi, por exemplo, vén de asumirse a necesidade da toma de medidas urxentes
nas residencias de maiores; entendendo que é o propio persoal o que pode
converterse no vehiculo transmisor da enfermidade as persoas usuarias residentes e
indicase a dotacidén de equipos de proteccion para o persoal que presta coidados;
porén, o persoal da sanidade non dispdn deses medios de proteccidn e se dispon,

non se lle permite facer uso dos mesmos.

Asi, o 20 de marzo, enviase un correo electrénico ao persoal sanitario non
facultativo, no que se indica que mantefian unha distancia minima nas salas e no

relevo pero, que se “realizasen encamadxs” sen medios de proteccion!!
En situacion similar, esta a dia de hoxe o colectivo de celadoras/es.

Do mesmo xeito, estd a darse a circunstancia de que o persoal do trasporte
sanitario conta, na maioria dos casos, con maiores medios de proteccion que o
#

persoal do propio hospital.

Entendemos que neste momento deberian estar elaborados protocolos de
proteccion, non sé da satide do propio persoal, sendn para a dos propios pacientes e
as suas familias, das persoas ingresadas {non s6 con motivo do Coronavirus), xa que

son persoas enfermas ou mancadas, con maior propabilidade de contaxio.

Non se dispon destes para ningln dos supostos cotians: realizacion de técnicas a
doentes que non tefien illamento respiratorio, aseo do paciente encamado, aseo

oral, realizacién de analiticas ou toma de vias ...

En contra do criterio indicado para o resto da poboacién, e facendo bo aquel dito

r

de “na caso do ferreiro..”, ao persoal que estivo en contacto con casos de
coronavirus confirmados, estaselle a dicir que igualmente ten que vir traballar, ainda
que a unidade se atope sen actividade programada e a técnica efectuada fora

extremadamente cruenta e sen 0s medios de proteccién adecuados.
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Non podemos esquecer a ausencia de medidas preventivas e de proteccidn para
o resto do persoal, imprescindible para manter a prestacion do servizo sanitario e a
atencion as persoas enfermas, como o persoal de limpeza, administrativo ou de

cocifia; sen dubida esenciais.

- Todo o persoal que se atopa sen actividade laboral estd vindo tédolos dias ao
Hula por orde do seus mandos superiores, de modo que colectivos como
fisioterapeutas tefien orde de vir cando o servizo de Rehabilitacion se atopa

pechado.

- Logo da informacién facilitada no dia de onte, 22 de marzo, polo presidente da
Xunta en relacion & dispoiiibilidade de mascarillas para un periodo de 15 dias, ainda
se comprende menos as limitaciéons, por non dicir prohibiciéns, no uso das mesmas

incluso, para o persoal que presta atencion directa a persoas enfermas.

- Descofiécese a dotacion de material para os casos confirmados ou sospeitosos:
luvas de nitrilo, mascarillas FFP2 E FFP3, batas desbotables impermeables de manga
longa e gafas de proteccién pero, dende logo, urxe garantir a dotacién suficiente

¥
destes equipos.

- Ainda ten menos xustificacién, en base aos datos facilitados tamén onte polo
director do Centro de Coordinacion de Alertas e Emerxencias Sanitarias, segundo o

que 0 12% dos casos de contaxios confirmados son traballadoras/es da Sanidade.

- 0O cal é l6xico, segundo se estd xestionando esta crise sanitaria, no que ao ambito
da saude publica se refire, xa que non estd a procurarse a prevencidn do risco de
contaxio; sendn que, mais ben parecese que se estan a “reservar” os medios de
proteccion para cando se alcance o “pico” da pandemia; obviando o criterio
preventivo mais basico en materia de saude laboral ou publica e resultando, esta

xestién o mellor garante para a propagacion da enfermidade.

- Ante a ausencia da adopciéon de medidas preventivas especificas, o cadro de
persoal estd sufrindo unha exposicion innecesaria e inxustificable ao propio risco

bioloxico pero tamén, unha situacion de estrés emocional grave, ao vérense
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expostos a un risco grave e inminente ante o que se senten totalmente

desprotexidos no ambito laboral.

16 - Asi pois, a dia de hoxe, nos hospitais publicos:
O protocolo existente amdsase obsoleto e non valora o risco bioldxico e
psicosocial ao que esta sometido o cadro de persoal.
Estase a pofier en risco a saude dos pacientes polo ndmero de casos
asintomaticos no que o persoal pode ser un vector de transmision.
E contrario ao resto de protocolos dos profesionais que se ven nos medios
(Policia, GC ou exército...)
E contrario ao das empresas privadas, e centros sociosanitarios, no que (cando
menos) o uso de mascarillas se esta xeneralizando.
A ralentizacién na toma de decisiéns da Consellerfa e das Direcciéns de Area é a
mellor garantia para a expansion do virus é de que as traballadoras/ es da

Sanidade enfermen, o que provocaria o colapso do “sistema de satude”.

FUNDAMENTOS

Segundo os feitos expostos estanse a producir incumprimentos moi graves a

normativa de Prevencion de Riscos Laborais, en concreto e entre outros a:
1. Lei31/1995 de Prevencion de Riscos Laborais.

2. Real Decreto 664/1997, sobre a proteccién dos traballadores contra os riscos

relacionados coa exposicidén a axentes bioldxicos durante o traballo.

3. Real Decreto 773/1997, sobre disposicions minimas de seguridade e saude

relativas a utilizacion polos traballadores de equipos de proteccién individual.

Por todo o anterior,
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SoLicito

Da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social de Lugo, que tefia a ben admitir a

tramite esta denuncia e comprobe as devanditas incidencias e en consecuencia,

- Proceda a realizar os requirimentos por incumprimento da normativa e 4

adopcion das medidas legais oportunas.

- Nomeadamente, se requira por esa Inspeccién a adopcidn inmediata das

oportunas medidas de prevencién e proteccion que a situacién require.

Manifestando a plena disposicién para calquera aclaracién ou ampliacién do

relatado 659061819, solicito ser informada da resolucién que se emita.

Atentamente,

Asdo. Carmen Aira Diaz
Lugo, 23 de marzo de 2020
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