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Mesa Sectorial 14 de xullo de 2021
PERSOAL INVESTIGADOR

CIG-SAUDE congratulase de que por fin o persoal investigador do SERGAS perciba
unha parte das retribuciéns que lles corresponde.

Na mesa sectorial do SERGAS celebrada o dia 14 de xullo de 2021, a Directora de
RRHH aceptou a actualizacién do cddigo orzamentario do persoal investigador, para que a
partir de agora perciba as retribucidns actualizadas do programa Miguel Servet, isto vaise
incorporar na orde de confeccién de ndminas que se aprobe.

Para este colectivo de persoal investigador vinculado ao SERGAS con contratos
temporais, algun deles desde fai 20 anos, supdn que as suas retribucions pasardn a ser de
48.302 € ao ano.

O SERGAS non confirmou se esta retribucion vai ser desde o 1 de xullo, ou desde o 1 de
agosto de 2021.

CIG-SAUDE solicitamos unha equiparacién salarial a todos os efectos, e que as
retribucidns que se deberan tomar como referencia para este colectivo son as do persoal
licenciado sanitario.

Agora, o SERGAS accede parcialmente a demanda profesional e sindical da CIG-
SAUDE que vifiemos defendendo desde o ano 2015.

Para a CIG-SAUDE este recofiecemento salarial é o primeiro paso para acadar a
consolidacién deste persoal como persoal estatutario fixo no ambito do SERGAS.

Unha vez feito o reconecemento salarial, cumpre seguir traballando para que o
SERGAS cree a categoria estatutaria de persoal investigador, e se proceda a estabilidade
destes postos de traballo; tal e como se fai co resto de persoal de todas as categorias que
componfen o cadro de persoal do SERGAS.

Ben esta o que ben acaba.

A Administracion ten que ser mais axil en recofiecer e normalizar os dereitos dxs
traballadorxs que prestan servizo na sanidade publica.

Sen ciencia non hai futuro.

Sen persoal investigador non hai ciencia.
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